
Impulser l’Avenir est un programme de placement professionnel d’étudiants 
pour le secteur canadien de l’électricité. Celui-ci connecte les employeurs aux 
étudiants dans leurs établissements d’enseignement. Ce programme vise à 
développer les compétences professionnelles et à offrir une expérience de travail 
précieuse. Il donne, sur trois ans, 1 000 nouvelles occasions d’apprentissage intégré 
au travail dans le domaine de l’électricité, et ce, en accordant des subventions 
d’allant jusqu’à 7 000 $ par poste étudiant aux employeurs qui créent de telles 
nouvelles occasions. Imaginez la prochaine génération d’étudiants, entièrement 
prête à un avenir professionnel dès la collation des grades. 

Voici les chiffres à compter de mars 2019. 

D’ici 2022, le secteur aura besoin de 20 500 nouveaux employés, chiffre équivalent à 20 % de la main-d’œuvre actuelle1.

28
Universités

12
Collèges

3
Polytechniques

45 employeurs
ONT PARTICIPÉ PENDANT LA PÉRIODE VISÉE

43
ONT PARTICIPÉ PENDANT LA PÉRIODE VISÉE

établissements 
d’enseignement 
postsecondaire 

20
Petites entreprises

Moins de 99 employés

16
Grandes entreprises
Plus de 500 employés

9
Moyennes entreprises  
De 100 à 499 employés

Impulser l’Avenir 

Pour plus d’information, veuillez consulter notre site Web à 
electricityhr.ca/impulser-lavenir

1 Ressources humaines, Industrie électrique du Canada. (2019). Main d’œuvre en 
mouvement: Étude de l’information sur le marché du travail. Ottawa (Ontario).

Financé en partie par le Programme de placement 
professionnel d’étudiants du gouvernement du Canada

13
Étudiants de 

première année 

4
Nouveaux arrivants 

au Canada 

46
Femmes étudiant  

les STGM 

5
Étudiants 

handicapés 

12
Étudiants 

autochtones

To
us

 d
ro

its
 ré

se
rv

és
 ©

 2
01

9 
Re

ss
ou

rc
es

 h
um

ai
ne

s, 
In

du
st

rie
 é

le
ct

riq
ue

 d
u 

Ca
na

da
 

L’impact de la prochaine génération

220 étudiants
ONT PARTICIPÉ PENDANT LA PÉRIODE VISÉE

https://electricityhr.ca/product/workforce-in-motion-2017-labour-market-information-study/
https://electricityhr.ca/empowering-futures/

